
Рязанская дистанция пути 

 Должность – монтер пути 

 Работа – текущее содержание железнодорожного пути (смена рельсов, 

шпал, скреплений покраска, вырезка выплесков) 

 Трудоустройство – постоянное или на период практики, с возможностью 

продолжить работу далее летом, с переходом на осень-зиму и т.д., по 

удобному графику (можно рассмотреть 2-3 дня в неделю или как удобно). 

Перед трудоустройством – пройти мед. комиссию в жд поликлинике г. 

Рязани. Мед. комиссия – бесплатная. За направлением прийти в отдел 

кадров Рязанской дистанции пути (ПЧ-39) по адресу: г. Рязань ул. 

Товарный двор д. 56 

Если спланируете работу на срок 6 месяцев и более – будет выплачена 

единовременная выплата 20 000 руб., в первую зарплату после приема на 

работу. 

Трудоустройство на станции Рязань-1, Рязань-2, можно рассмотреть и 

другие станции, поближе к месту проживания (Рыбное, Лесок, Листвянка и 

др.) 

Заработная плата – 67000 руб. в месяц (до вычета налога). 

Плюс будет идти льготный стаж (отработав 12,5 лет по профессии монтер 

пути - выход на пенсию для мужчин – в 55 лет) 

Все льготы и соц. гарантии – как и для работников жд транспорта. 
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